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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Dr. Ateng Karsoma, S.H., M.Kn.
Pangkat . Brigadir Jenderal TNI
Jabatan . Ketua Sekolah Tinggi Hukum Militer

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Tetty Melina, S.H., M.H.
Pangkat . Brigadir Jenderal TNI
Jabatan . Direktur Hukum TNI Angkatan Darat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Brigadir Jenderal TNI



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA STHM DITKUMAD

TAHUN 2022
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
A. Program profesionalisme dan
kesejahteraan personel Matra
Darat.
1. Latihan satuan
Meningkatkan kemampuan personel Persentasi hasil latihan
. 100%
melalui latihan satuan satuan
2. Latihan perorangan
Meningkatkan kemampuan personel Persentasi hasil latihan 100%
melalui latihan perorangan perorangan 0
3. Dikiptek S1 STHM Persentasi hasil  pendidikan 100%
Iptek S1
Tahap Persiapan s.d Tahap Tahap Persiapan s.d 100%
Pengakhiran Pengakhiran 0
B. Modernisasi Alutsista, Non
Alutsista, dan Sarpras
Pemeliharaan/Perawatan Non
Alutsista
Layanan Perkantoran
Pemeliharaan Perlatan dan mesin
- Har Ranmor Organik Jumlah Giat 2 giat
C. Program Dukungan Manajemen
1. Penyelenggaraan Intelijen dan
Pengamann Matra Darat
Terselenggaranya Kegiatan Jumlah Giat 100%
Pengamanan
2. Pengembangan Sistem dan
Evaluasi Kinerja Matra Darat.
a. Layanan Data dan Informasi Jumlah kegiatan 1 giat




- Terpenuhinya Honor Sisforen Persentasi yang diberikan 100%
Persentasi yang diberikan 1 giat
b. Layanan Monitoring dan Evaluasi
Internal
- Terselenggaranya : : :
Aswasdallat/Daiwaslat Jumlah kegiatan Latihan 4 giat
- Terselenggaranya Lap Evaluasi
Pelaksanaaan Program kerja Jumlah Kegiatan 1 giat
dan Anggaran
- Terselenggaranya Sun . .
LapLakgar serta daya serap Jumiah Kegiatan Lgiat
- Terselenggaranya Sun LKIP Jumlah Kegiatan 1 giat
- Kinerja Sun Laporan Jumlah laporan kegiatan 1 giat
- Terselenggaranya . :
Lapddallarenbang Jumlah laporan kegiatan 1 giat
3. Penyelenggaraan Perawatan
Personel Matra Darat
a. Terselenggaranya Layanan Jumlah Presentasi 100%
Perkantoran
T_erpgnuhlnya Gaji dan Tunjangan Gaji dan Tunjangan 100%
kinerja
Terpenuhinya Tunjangan Keahlian Jumlah kegiatan 1 giat
Dosen
Terselenggaranya Ops satuan Kerja Jumlah kegiatan 1 giat
- Honor BP Jumlah kegiatan giat
- Honor Simak BMN Jumlah kegiatan giat
- Honor PPSPM Jumlah kegiatan giat
- Honor PPABP Jumlah kegiatan giat
- Honor BPP Jumlah kegiatan giat
- Honor KPA Jumlah kegiatan giat
- Honor SAK Jumlah kegiatan 1 giat
4. Penggiat Fungsi Matra Darat Jumlah kegiatan 1 giat
a. Layanan Perkantoran Jumlah kegiatan 1 giat
- Terselenggaranya Hartapsat Jumlah kegiatan 1 giat
- Terpenuhinya Kodal Jumlah kegiatan 1 giat
- Terpenuhinya Uang Jumlah kegiatan 1 giat
Representasi
- Terselenggaranya BPD Ruti Jumlah kegiatan 1 giat
- Terselenggaranya BPD Serdi Jumlah kegiatan 1 giat




- Terselenggaranya BPD Linmas Jumlah kegiatan 1 giat

- Terselenggaranya BPD Mutasi Jumlah kegiatan 1 giat

Penyelenggaraan Administrasi . .

Personel Jumlah kegiatan 1 giat

- Terselenggaranya Sidang Jumlah kegiatan 1 giat
jabatan

- Terselenggaranya Sidang Jumlah kegiatan 1 giat
Pangkat

- Terselenggaranya Sisfopers Jumlah kegiatan 1 giat

- Terselenggaranya Penilaian
Analisa Jabatan dan Beban Jumlah kegiatan 1 giat
Kerja

Pemeliharaan Perawatan Peralatan ) _

Fungsional, Fasilitas dan Sarpras Jumlah kegiatan 1 giat

Perkantoran

- Terselenggaranya Hargedung Jumlah kegiatan 1 giat
Prerkantoran

Penyelenggaraan Administrasi ) _

Pembinaan, Perencanaan, Jumlah kegiatan 1 giat

Penganggaran dan Keuangan.

- Terselenggaranya Sun Jukcan Jumlah kegiatan 1 giat
Satkert

- Terselenggaranya Rev Renstra Jumlah kegiatan 4 giat
Satker TA 2020-2024
Renproggra

- Terselenggaranya Sun RKA Jumlah kegiatan 4 giat

- Terselenggaranya Sun Ranc, Jumlah kegiatan 1 giat
Awal Renja

- Ters_elenggaranya Sun Ranc Jumlah kegiatan 1 giat
Renja

- Terselenggaranya Sun Renja Jumlah kegiatan 1 giat

- Terselenggaranya Proja/Proker Jumlah kegiatan 1 giat

- Terselenggaranya Sun Renbut Jumlah kegiatan 1 giat
Gar TA 2023

- Terselenggaranya BPD Rekon Jumlah kegiatan 1 giat
Terpusat

Terselenggaranya Pembinaan

Keuangan

- Terselenggaranya Pengiriman Jumlah kegiatan 1 giat
Dokumen Keuangan
Dokumen Keuangan

- Terselenggaranya Penyusunan Jumlah kegiatan 1 giat

Laporan Keuangan




Program

w N

Program Profesionalisme dan Kesejahteraan
Prajurit Latihan Matra Darat

Program Modernisasi Alutsista, Non Alutsisa
Program Dukungan Manajaemen

Jumlah

_M__%’_Pihak Kedua,

Fetty Melina, S.H., M.H.
Brigadir Jenderal TNI

Anggaran

Rp. 6.358.583.000,-

Rp. 10.000.000,-
Rp. 20.638.935.000,-

Rp. 27.000.518.000,-

“Brigadir Jenderal TNI



